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Zipernowsky Karoly Altalanos Iskola

e

mindségiranyitasi program

AZ INTEZMENYVEZETES ERTEKELESE

Pontozas modszere:

5. Teljes mértékben igy van

4. Altalaban igy van, azonbandbrdulnak kivételek
3. Részben igy van

2. Ritkan van igy

1. Nincs igy, de hallottam ilyen szandékrol

0 Nincs igy és fel sem merilt ennek szandéka

Az intézmeény vezeabjének és mas vezéinek tevékenysége és magatartasa 6sztonzi-e,

tamogatja-e, ebmozditja-e a mindséguigyi kultarat? A vezetk

1.1. | Elkotelezettek a pedagogiai programban medyfuapott kiildtetés és értékrend 543210
érvényre juttatasa irant és példat mutatnak eztstthsara.

1.2. | Arratorekszenek, hogy hatékony kapcsolaskitdanak ki az intézmény kils 543210
partnereivel (szidkkel, fenntartokkal, mas iskolakkal).

1.3. | Sokoldaltian segitik@hz intézmény kedvézmegitélését.. 543210

1.4. | Tamogatjak az Uj kezdeményezéseket a fejsddtén, jobbitasokban. 543210

1.5. | Tamaszkodnak a bélpartnerek (tanarok, munkatarsak) otleteire, jatash és 543210
meghallgatjdk panaszaikat, kritikajukat és lI6kég szerint figyelembe veszik ezeket.

1.6. | Lehefségik szerint mindent megtesznek a szilkségésersok megteremtésérea | 543210
kittizott feladatok teljesitéséhez.

1.7. Eszlelik, elismerik beosztottjaikiéeszitéseit, térekvéseit a mindennapi munka sord8.432 10

1.8. | Figyelemmel kisérik az oktatasi, nevelésidomatokban az egyének, a csoportok | 543210
munkajét, fejpdését, és ahol lehetséges, kialakitottak objekéidmandszert ezek
megitélésére (teljesitményértékelés).

1.9. Egyértelmien meghatarozzak a szervezeten belil a feladaésKataskoroket. 543210

1.10. | Szinten tartjak sajat felkésziltségiket tbkapzésekkel, 6nképzéssel. 543210

2. STRATEGIA ES OPERATIV TERVEZES

A szervezet hogyan fogalmazza meg kildetését, értéhdjét és stratégiajat, és miként
alkalmazza a szervezeten belll, valamint hogyan &#ja az ebben foglaltakat

intézkedésekké? Az intézményikben......

2.1. | AKklldetés, pedagogiai hitvallas, az értékregykrtelnien meghatérozott a 543210
pedagégiai programban.

2.2 A stratégiai célokat megfogalmaztak, és mgbatak az ezek megvaldsitasdhoz | 543210
sziikséges legfontosabb feladatokat.

2.3. | Atorvényi éirasok alapjan és igény szerint aktualizaljddefatik a pedagogiai 543210
programot, stratégiakat.

2.4, A stratégiai célliizések megvaldsitasahoz sziikséges aktudlis feladatok 543210
megvalodsitasara munkaterveket dolgoznak ki, amedggirtelnivé teszik az
elvarasokat és a fetidOket.

2.5. Figyelemmel kisérik a megfogalmazott értééirés célok érvényre jutasat. 543210

2.6. | Ellerdrzik a kitiizott feladatok (munkatervek) teljestilését, a megpitds eredményeit, 543210

és sziikség szerint modositast hajtanak végre.




3.

Hatékonyan és hatasosan fejleszti-e az intézmény ebforrasait? Az intézmeényikben

== HUHHHD Zipernowsky Karoly Altalanos Iskola
&

mindségiranyitasi program

EROFORRASOK ERTEKELESE

A rendelkezésre all6 pénzigydéarrasok felhasznalasa 6sszhangban
3.1 PN L 543210
van az intézmény deklaralt céljaival
3.2. | A gazdalkodasi folyamatok szabdalyozottak &k d&etartasaval jarnak el. 543210
3.3. | Arendelkezésre allg infrastruktarat és telkchaineszkdzoket hatékonyan haszndljak ki. 54321
3.4. A dogozékat ellatjak a munkaja hatékony véghéz sziikséges informécioval. 543210
3.5. A tankdnyvek kivalasztasi eljarasa biztosttagy teljesilhessenek az oktatasi, 543210
tanulasi célkiizések, valamint érvényre jusson az intézmény énélie.

Koszonjiik, hogy raszanta az idét, és valaszolt a kérdésekre!

minéségirényitési csoport



